Prefeitura Municipal de Palmital
- Estado de Sao Paulo -

www.palmital.sp.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 01/18

A Prefeitura Municipal de Palmital, Estado de Sdo Paulo, neste ato representada pelo senhor JOSE ROBERTO RONQUI,
Prefeito Municipal, tendo em vista as necessidades da administragdo municipal, torna publico na forma prevista no artigo 37
da Constituigdo Federal a abertura de inscricGes ao Processo Seletivo de Provas Escritas, para contratagao de servidores para
as fungGes de AGENTE DE CONTROLE VETOR, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), em consonancia com a
Legislacdo Federal, Estadual, Municipal, e demais cominagdes de direito. Este Processo Seletivo sera regido pelas presentes
InstrugGes Especiais que, para todos os efeitos constituem parte integrante deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1.0 Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para contratagdo das fungdes de AGENTE DE CONTROLE VETOR
existentes nesta data e mais as que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de validade do processo, por 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo de acordo com as suas necessidades e
disponibilidades.

1.2.A referida contratagdo fica desde ja condicionada a duragdo das verbas destinadas para tal fim ou das necessidades da
administragdo municipal.

1.3.0s meios oficiais de divulgacdo dos atos deste Processo Seletivo serdo feitos através dos sites:
www.exitusconcursos.com.br e www.palmital.sp.gov.br, nos murais de avisos da Prefeitura Municipal, sita a Praca Mal.
Arthur da Costa e Silva, 119 — Centro, além dos extratos dos Editais publicados em jornal de circulagdo no municipio, cabendo
ao candidato informar-se sobre retificagdes, resultados, julgamentos de recursos e quaisquer outros atos ocorridos.

1.3.1. Se por razdes de ordem técnica, o candidato ndo conseguir acessar o site da empresa ou da Prefeitura, devera se
informar através dos outros meios de comunicagéo colocados a sua disposi¢do, ndo podendo alegar desconhecimento.

1.4.0 cédigo da fungdo, n? de vagas, pré-requisitos exigidos, vencimentos, carga horaria semanal, tipo de provas e taxa de
inscrigdo, sdo os estabelecidos no quadro a seguir:

am . Ne de a - .. ~ Vencimentos Jornada Tipo de Taxa. ({e
Cédigo e Fungdo Pré — requisitos exigidos Lotacdo Inscricao
vagas RS Semanal prova RS
% 01 Ensino Fundamental Completo SMS 1.304,23 40h Escrita 40,00
Agente de Controle Vetor pleto. T ’

2. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1. A participagdo de candidatos com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n? 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigdo para a fungdo em
selecdo, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

2.1.1. Em atendimento ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, ser-
Ilhes-4 reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungdo, individualmente, das que vierem
a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo.

2.1.1.1. Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para o candidato com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formagdo da vaga ficard condicionada a
elevagdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para a fungdo.

2.1.2. Ndo havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

2.1.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto
Federal N2 3.298/99.

2.1.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n2 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardao do Processo Seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no
que se refere ao contelddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas,
e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

2.1.5. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, deverdo ser requeridos por escrito e entregue no ato da inscrigao,
Laudo Médico na via original ou cdpia autenticada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo de prova, indicando o municipio e a fungdo para o qual se
inscreveu, bem como a solicitagdo de prova especial, se necessario.

2.1.5.1. Somente serd aceito Laudo Médico recente e expedido hd no maximo 06 (seis) meses anteriores a data do Edital de
abertura das Inscricdes do Processo Seletivo.
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2.1.5.2. Caso o candidato ndo apresente o laudo médico, ndo sera considerado como deficiente, mesmo que tenha assinalado
tal opgdao no Requerimento de Inscri¢do.

2.1.5.3. A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

2.1.6 - Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia, dos candidatos que ndo encaminharem
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

2.1.7 - Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo
24,

2.1.8 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como nao
deficientes, ndo terdo prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados, ndo podendo impetrar recurso em
favor de sua situagao.

2.1.9 - A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo de
todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo destes ultimos, se houver.

2.1.10 - Ao ser convocado para investidura na fungdo publica, o candidato devera apresentar o exame admissional realizado
por médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de reserva de vaga o
candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de
classificagdo geral.

2.1.11 - Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagao
da fungdo.

2.2, Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a fungdo objeto deste Edital, mesmo sendo comprovado a
qualquer tempo, o candidato sera excluido do presente Processo Seletivo, ndo podendo impetrar recurso a seu favor.

2.3. Na realizagdo da prova, as adaptagdes necessdrias aos candidatos portadores de deficiéncia, poderdo ser atendidas
dentro das possibilidades da executora do certame e somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia
nas condi¢des do subitem 2.1.5. e indicarem no campo apropriado do Requerimento de Inscricdo o tipo de atendimento
necessario para as provas se for o caso.

2.4, Caso o candidato portador de deficiéncia seja considerado inapto para a fungdo, serd admitido o candidato
imediatamente posterior.

3. DASINSCRICOES |

3.1. As inscrigdes serdo realizadas pessoalmente ou por procuragao no periodo de 17 a 21 de setembro de 2.018, das 08:00
as 11:00 horas e das 13:00 as 16:00 horas, no Centro Cultural “Anténio Sylvio Cunha Bueno”, situado a Avenida Oriente, s/n —
Jardim das Flores, no municipio de Palmital/SP.

3.2. O candidato no ato inscricdo deverd preencher o Formulario de Inscri¢gdo, fornecido no mesmo local, assinando a
Declaragdo segundo a qual, sob as penas da Lei, assumira comprovar quando do ato da posse o seguinte:

(A) ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso | do art. 37 da
Constituigdo Federal;

(B) gozar dos direitos politicos e civis;

(C) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

(D) estar quite com as obrigagGes eleitorais;

(E) estar quite com as obrigagGes do Servigo Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;

(F) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da fungdo publica, que podera ser aferida mediante
pericia médica oficial, realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Palmital;

(G) possuir os requisitos minimos exigidos para a fungdo, conforme estabelecido no subitem 1.4. deste Edital;

(H) N3o ter sofrido em eventual fungdo ou cargo publico, penalidade por prética de atos desabonadores contra a
administragdo publica;

(I) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

(J) N&o ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administragdo Publica direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou de empresa privada;

(K) ndo ocupar cargo ou fungdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, Inciso XVI da Constituigdo
Federal;
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3.3. Os requisitos descritos no item 3.2. deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovagdo de
atendimento devera ser feita na data da posse através cdpia autenticada em Cartdrio.

3.4. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos .

3.5. No ato da inscri¢do, o candidato devera:
a) Apresentar original e copia legivel da Cédula de identidade e CPF;
b) Apresentar o documento constante do subitem 2.1.5. deste Edital, se for portador de deficiéncia, nos termos legais;

c) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de RS 40,00 (quarenta reais), em favor da Prefeitura Municipal
de Palmital.

d) Preencher, conferir e assinar o Formulario de Inscri¢do presencial fornecido no local das inscrigdes.

e) Receber um comprovante de inscrigdo, que devera estar devidamente assinado e carimbado pelo 6rgdo receptor
das inscrigGes.

3.5.1.No caso de inscrigdo por procuragdo, que devera ter firma reconhecida, sera exigida a entrega do respectivo mandato,
acompanhado de copia autenticada em Cartério do documento de identidade e CPF do candidato e copia e original do
documento de identidade do procurador. Devera ser entregue uma procuragdo para cada candidato e esta ficara retida. O
candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar a inscrigdo.

3.6.  Ainscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condi¢Ges estabelecidas neste Edital, sobre as
quais ndo se poderad alegar desconhecimento.

3.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do para terceiros ou para outros Processos Seletivos ou
Concursos.

3.8. Efetivada a inscricdo, seja qual for o motivo alegado, bem como, ndo havera devolugdo da taxa em hipdtese alguma.

3.9. O deferimento/homologacdo da inscricdo dependera do correto preenchimento do Formulario de Inscri¢do, estando
condicionada ao atendimento de todos os requisitos previstos neste Edital.

3.10. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publica¢io do Edital com o deferimento/homologagio
para confirmar sua inscricdo na fungdo pleiteada e caso sua inscricdo ndo conste da lista de inscritos ou nao tenha sido
deferida/homologada corretamente, podera interpor recurso no prazo estabelecido apresentando o comprovante de
inscrigao presencial e conforme explicitado no item 8 deste Edital.

3.10.1. Se mantido o ndo deferimento/homologagio ou caso a inscri¢do do candidato ndo conste na lista de inscritos apds o
prazo recursal das inscricées, o candidato ndo podera realizar as provas, estara excluido do Processo Seletivo, ndo cabendo
devolugdo da taxa de inscricdo ou recurso adicional a favor de sua situagao.

3.11. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, e-mail, condicional ou fora do prazo estabelecido.

3.12. No caso de pagamento com cheque, as inscricbes serdo consideradas sem efeito se o cheque for devolvido por
qualquer motivo.

3.13. As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura Municipal de Palmital, o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que prestar informag&es inveridicas, adulterar
documentos ou praticar quaisquer irregularidades nas provas ou documentos, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

4. DAS PROVAS E PRINCIPIOS

4.1. O Processo Seletivo constard de provas escritas com questdes objetivas de multipla escolha.
4.2. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:
(A) chegar apds o hordrio fixado para a apresentagdo dos candidatos ou fechamento dos portdes;
(B) ndo apresentar o documento de identidade exigido para a prova escrita;
(C) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
(D) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
(E) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagdo;

(F) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

(G) for surpreendido utilizando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, réguas de célculo, maquina
fotografica, controle de alarme de carro etc., 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessérios de
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chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, lapiseira/grafite, etc. impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive cédigos e/ou legislagdo.

(H) langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

(I) ndo devolver o Gabarito ético de Respostas;

(J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

(K) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova;

(L) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro
meio que ndo os permitidos;

(M) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o gabarito dtico de respostas;
(N) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e no gabarito de respostas;
(O) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente.

4.3.0 candidato n3do deve levar nenhum dos objetos citados no subitem 4.2. (G) no dia de realizagdo da prova, ndo sendo
responsabilidade da empresa executora a guarda de quaisquer objetos, perdas ou extravios celular, ocorridos durante a
realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

4.4.A empresa Exitus cedera embalagem plastica para a guarda pelo candidato de celular.

4.5.0 candidato que estiver portando qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo deverd manté-lo desligado até a
saida do prédio onde estiver realizando a prova.

4.6.530 de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizagdo das provas e o
comparecimento no dia e horario determinado.

4.7.No dia de realizagdo das provas, a empresa executora do Processo Seletivo podera submeter os candidatos, quantas vezes
forem necessarias, ao sistema de detec¢do de metais, seja nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de
fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo permitido.

4.8.No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetdido e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

4.9.Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafologico ou por investigacdo policial, ter o
candidato utilizado de procedimento ilicito, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado(a) do Processo
Seletivo.

4.10. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminagdo do(a) candidato(a), constituindo
tentativa de fraude.

4.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverad levar um acompanhante
maior de idade, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsdvel pela guarda da crianga. A candidata
que ndo levar acompanhante ndo realizard as provas. Nao haverd compensagdo do tempo de amamentacado a duragdo da
prova da candidata.

4.12. Por justo motivo, a critério da Comissdo Especial do Processo Seletivo, as datas de realizagdo das provas poderdo ser
alteradas, devendo ser comunicado aos candidatos pela imprensa de circulagdo local, por Edital de Convocagdo afixado no
Atrio da Prefeitura e nos enderegos eletrdnicos: www.exitusconcursos.com.br e www.palmital.sp.gov.br.

4.13. DAS PROVAS ESCRITAS

4.13.1. As provas escritas tem carater eliminatdrio e classificatério com 30 (trinta) questdes objetivas de multipla escolha,
com quatro alternativas cada (A, B, C e D), sendo apenas uma alternativa correta, versando sobre o Conteldo Programatico
para as Provas dividido nas areas especificadas no ANEXO | do presente Edital.

4.13.2. As Provas Escritas serdo realizadas provavelmente no dia 18 (dezoito) de novembro de 2018 (domingo), em local
e horario a ser informado oportunamente através de Edital de Inscrigdes e Convocagdo, por afixagdo do Edital no Mural de
avisos da Prefeitura Municipal de Palmital e nos enderegos eletronicos www.exitusconcursos.com.br e www.palmital.sp.gov.br
, sendo o Extrato do Edital publicado em jornal de circulagdo local.

4.13.3. A prova escrita tera duracdo de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para as questdes, conforme ANEXO | e
preenchimento do gabarito ético definitivo de respostas.

4.13.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido do comprovante de inscricdo presencial; Original de documento de Identidade; caneta esferografica em
material transparente na cor preta ou azul escuro, lapis n2 02 e borracha macia.
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4.13.5. Serdo considerados documentos de identidade: carteira de identidade (RG), carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista com foto; carteiras funcionais expedidas por drgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo-CNH no prazo de validade.

4.13.6. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de
motorista vencidas, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados.

4.13.7. N3o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

4.13.8. Por ocasido da realizagdo da prova, o(a) candidato(a) que ndo apresentar documento de identidade original, na forma
definida no subitem 4.13.5. deste edital, ndo poderd fazer as provas e sera automaticamente eliminado(a) do Processo
Seletivo.

4.13.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar cdpia e original do documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial expedido ha, no maximo, trinta dias.

4.13.10. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza, sendo que a identificacdo especial sera exigida, também, ao(a) candidato(a) cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador(a).

4.13.11. N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
4.13.12.  N3o serd aplicada prova em local, data ou horario diferente dos predeterminados em edital ou em comunicado.

4.13.13.  N&o serad admitido ingresso de candidato no local de realizagdo da prova apds o horario fixado para o fechamento
dos portdes.

4.13.14. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas depois de transcorrido o tempo de 50%
(cinquenta por cento) da duragdo da prova, ou seja, uma hora e meia, quando entdo podera levar o seu caderno de
questdes da prova objetiva.

4.13.15. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica, ou seja, falha de editoragdo, ou
irregularidade na formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, podera solicitar ao
Fiscal de Sala, a FOLHA DE OCORRENCIAS, para as devidas anotagdes. As observacdes dos candidatos serdo analisadas pela
equipe técnica responsavel pela elaboragdo e editoragdo das provas, antes da divulgagdo dos gabaritos preliminares.

4.13.16.  No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera o caderno de questdes e, apds o inicio da respectiva
prova, o fiscal de sala procedera a assinatura individual dos candidatos na lista de presenca.

4.13.17. O candidato lera as questdes no Caderno de Prova e marcara suas respostas.

4.13.18. Ao terminar, o candidato deverad preencher as bolhas, no gabarito 6tico personalizado definitivo, com caneta
esferogréafica de material transparente de tinta preta preferencialmente ou azul escuro e reforga-los com grafite na cor preta
(lapis n2 2), se necessario, assinando no campo apropriado.

4.13.19. O gabarito 6tico de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a corregao eletronica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal da sala.

4.13.20. N3o serdo computados os pontos referentes as questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), com emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.13.21. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas das questGes, pois qualquer marca
poderd ser lida pelas leitoras oéticas, prejudicando o desempenho do candidato.

4.13.22.  Em hipdtese alguma, havera substituicdo do gabarito ético personalizado de respostas por erro do candidato.

4.13.23. O candidato, antes de assinar ou iniciar as suas marcagdes no gabarito dtico de respostas, devera conferir os seus
dados personalizados; caso constate algum equivoco devera comunica-lo ao fiscal da sala para as devidas providéncias.

4.13.24.  Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova - 03 (trés) horas, ndo serd concedido tempo adicional
para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para o gabarito 6tico definitivo.

4.13.25. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo deixar a sala de provas, apds o lacramento oficial dos
envelopes de folhas dticas de respostas definitivas, atestando o sigilo do procedimento.

4.13.26. Ndo havera segunda chamada para a realizagdo da prova objetiva. O ndo comparecimento a esta implicara a
eliminagdo automatica do candidato.
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| 5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1.As provas escritas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.1. Serdo considerados habilitados e classificados na prova escrita, os candidatos que obtiverem pontuagdo superior a
zero, sendo desclassificados os candidatos que obtiveram pontuagdo zero ou ndo realizaram a prova.

5.1.2. A nota da prova escrita sera obtida através da multiplicagdo do nimero de acertos que o candidato obteve pelo valor
unitario das questdes, conforme Anexo | deste Edital.

5.1.0s pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes as provas,
independentemente da formulagdo de recursos.

5.2.Alterado o gabarito oficial pela Comissdo do Processo Seletivo, de oficio ou por for¢a de provimento de recurso, as provas
serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.

5.3.Na ocorréncia do disposto nos subitens 5.2. e 5.3. deste Edital, podera haver alteragdo da classificagdo inicial obtida para
uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato.

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1. A nota final dos candidatos aprovados no Processo Seletivo sera o total de pontos obtidos na prova escrita.
6.2. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.
6.3. Havendo alteracdo na Classificagdo Final por motivo de deferimento em recurso, ela deverd ser retificada e

publicada novamente.

7. DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1.Na hipétese de igualdade na classificagdo parcial e final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano.

1. obtiver maior nota na prova escrita na area de Conhecimentos Especificos.
Ill.  obtiver maior pontuagdo nas questGes de Lingua Portuguesa.

IV.  tiver maior nimero de filhos.

V.  que for casado(a).

8. DOS RECURSOS

8.1. Caberd recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis:
8.1.1. Dos termos deste Edital do Processo Seletivo n. 01/2018 e Anexos;

8.1.2. No caso de ter a inscrigdo ou a solicitagdo de atendimento especial conforme o item 2. e subitens indeferida ou nao
constar na publicagdo do Edital de InscrigGes;

8.1.3. Dos gabaritos preliminares das provas escritas;
8.1.4. Das notas das provas escritas;
8.1.5. Da classificagdo final e resultados finais do Processo Seletivo.

8.2.Para todos os efeitos legais a contagem dos prazos estipulados neste Edital, se dara a partir da data de divulgagao oficial,
excluindo-se o dia da divulgagdo para efeito da contagem do prazo.

8.3.0 recurso uma vez protocolado na Prefeitura Municipal de Palmital - SP, nos horarios das 9:00 h. as 11:00 horas e das
13:00 as 16:00 horas, serd encaminhado a executora do certame para analise e manifestagdo a propdsito do arguido.

8.4.A comprovagdo da tempestividade dos recursos e documentagdes sera feita por protocolo de recebimento do Setor de
Protocolos da Prefeitura Municipal de Palmital/SP, atestando exclusivamente a entrega.

8.5.Ndo serdo considerados os recursos interpostos em desacordo com este Edital.

8.6.0 recurso deverd ser interposto por peticdo, acompanhado das razdes, com encaminhamento a empresa executora do
certame para providéncias, caso cabivel e conforme ANEXO Il - Requerimento para Interposi¢ao de Recurso Administrativo.

8.7.Ap0s julgados os recursos em face dos questionamentos e/ou das provas, sera publicado o edital com as modificacdes, se
necessario.

8.8.Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem circunstancias que os
justifiquem e interpostos dentro do prazo.
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8.9.0 recurso interposto por procurador so serd aceito se estiver acompanhado do respectivo instrumento de mandato, com
firma reconhecida e cépia do documento de identidade do procurador.

8.10. O resultado do julgamento do recurso serd divulgado em até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
encerramento do prazo para entrada do pedido.

8.11. Admitido o recurso, decidira a Comissdo Especial do Processo Seletivo pela reforma ou manutengdo do ato
recorrido, determinando a sua publicagdo, constituindo esta a ultima instancia na esfera administrativa, sendo sua decisdo
soberana, razdo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo.

9. DAS VAGAS E DE SUA ESCOLHA

9.1. Apds a homologagdo do Processo Seletivo, a Prefeitura Municipal promoverd a escolha da vaga seguindo
rigorosamente a ordem decrescente da classificagao final.

9.2.0 dia, local e horario da Sessdo de Escolha de Vagas serdo publicados pela imprensa e no atrio da Prefeitura Municipal,
com o minimo de 02 (dois) dias de antecedéncia.

9.3.0 candidato convocado que ndo comparecer a sessdo de escolha ou dela desistir tera exaurido seu direito no Processo
Seletivo.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Caberd ao Prefeito Municipal de Palmital - SP a homologacgdo deste Processo Seletivo.
10.2. A convocagdo para provimento da fungdo obedecera a ordem de classificagdo.

10.3. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera o direito a nomeacgdo, que dependera da conveniéncia e oportunidade da
Prefeitura Municipal.

10.4. Para efeito de contratagcdo, a habilitagdo do candidato fica condicionada a aprovagdo na avaliagdo do Processo
Seletivo e comprovagdo da aptiddo fisica e mental realizada por profissionais especialmente indicados para esse fim e
apresentacdo dos documentos constantes no item 3.2. e outros que forem julgados necessarios segundo as normas legais.

10.5. Os candidatos serdo nomeados e tomardo posse nos termos da Legislacgdo Municipal de Palmital — SP e demais
cominagdes pertinentes.

10.6. No ato da convocagdo para provimento da fungdo, deverdo ser apresentados obrigatoriamente os documentos
exigidos para investidura na mesma e poderd ser requerida Avaliagdo Psicoldgica, quando se fizer necessario, sem o que o
provimento ficard prejudicado, por consequéncia serd convocado o candidato imediatamente posterior na classificagdo geral.

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagdo tacita das condi¢des do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

11.1.1. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores nao serdo objeto de avaliagdo, salvo se listada nos conteldos constantes do ANEXO |
deste edital.

11.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a posteriori ou a qualquer
tempo, em especial por ocasido da contratagao, acarretardo a nulidade da inscrigdao com todas suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

11.3. E responsabilidade de o candidato manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de Palmital - SP, apds a
homologacdo e durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, por meio de correspondéncia registrada enderecada a
Praga Mal. Arthur da Costa e Silva, n. 119 - centro - Palmital-SP, especificando o Processo Seletivo n. 01/18, nome completo,
classificagdo e cargo, responsabilizando-se por eventual ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada
pela Prefeitura, decorrente de insuficiéncia, equivoco ou alteragdo dos dados constantes da inscrigdo.

11.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagSes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso publicado.

11.5. O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢Ges estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do Processo
Seletivo, a qualquer tempo.

11.6. E inteira a responsabilidade do candidato no acompanhamento dos Editais, Comunicados e demais publicacdes
referentes a este Processo Seletivo.
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11.7. A Prefeitura Municipal de Palmital e a empresa executora do Processo Seletivo ndo assumem qualquer responsabilidade
quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagdo dos candidatos, quando da realizagcdo das etapas deste certame.

11.8. A Comissdo Especial fiscalizadora do Processo Seletivo nomeada pela Portaria n2 3.068 de 03/09/2018 acompanhara
fiscalizando e supervisionando todo o certame e terad a responsabilidade de julgar os casos omissos ou duvidosos e, apds a
manifestagdo da empresa executora do mesmo.

11.9. A inscri¢do do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo contidas nos comunicados, neste
Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

11.10. N3o serdo fornecidos atestados, copia de documentos, certificados ou certidGes relativos a notas de candidatos,
valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicagdes oficiais.

11.11. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de recursos e/ou de documentos apds as datas estabelecidas.

11.12. A Prefeitura Municipal de Palmital e a Empresa Exitus ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Processo Seletivo ou por quaisquer informagdes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

11.13. Incorporar-se-3o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, atos, avisos e convocagdes,
relativos a este Processo Seletivo, que vierem a ser publicados pela Prefeitura Municipal de Palmital/SP.

11.14. Os candidatos que recusarem a contratagdo ou manifestarem sua desisténcia por escrito serdo excluidos do cadastro.

11.15. O Processo Seletivo terd validade por 01 (um) ano, a contar da publicagdo da homologagdo, prorrogavel uma Unica vez
por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

11.16. A Prefeitura Municipal se reserva o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a conveniéncia administrativa, disponibilidade orcamentaria e as vagas existentes e as
que porventura vagarem ou forem criadas no prazo de validade do certame.

11.17. Sem prejuizo das sang¢bes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Palmital/SP podera anular a
inscricdo, prova ou contratacdo/nomeacio do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaragdo, nos
documentos ou irregularidades na admissdao do mesmo.

11.18. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo, nado
gerando o fato de aprovagdo, direito a contratagcdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal de Palmital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL, 14 DE SETEMBRO DE 2018.

JOSE ROBERTO RONQUI
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ATRIBUICOES / DESCRICAO SUMARIA

CODIGO 25 — AGENTE DE CONTROLE VETOR
ATRIBUICOES SUMARIAS: Controle de criadouros (casa a casa), tratamento dos Pes, realizagdo do indice de Breteau (coleta
de larvas) nebulizagdo, orientagdo aos moradores, aplicagdo de larvicidas.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS ESCRITAS

A PROVA ESCRITA SERA SUBDIVIDIDA CONFORME QUADRO ABAIXO:

ITENS: VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

A) CONHECIMENTOS GERAIS: 05 (cinco) Questdes de Matematica 2,00 PONTOS 10,00 PONTOS

10 (dez) Questdes de Lingua Portuguesa 3,00 PONTOS 30,00 PONTOS

B) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 15 (quinze) Questdes 4,00 PONTOS 60,00 PONTOS
PONTUACAO DA PROVA ESCRITA: 0 (ZERO) ATE 100,00 (CEM) PONTOS

A) CONHECIMENTOS GERAIS:

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e n3o literarios). Sinénimos e anténimos.
Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo,
advérbio, preposicdo e conjun¢do: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase

MATEMATICA: As questdes de Matematica terdo por objetivo verificar a habilidade do candidato em realizar calculos,
estimativas e calculos aproximados, bem como os conhecimentos de matematica necessarios para o bom desempenho do
cargo e a sua capacidade de formular e resolver situagdes - problemas. As questdes versardo sobre problemas e resolugao
das quatro operagdes fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo; Operagdo com nimeros inteiros; Medidas de
comprimento; perimetro e area de figuras planas; problemas simples envolvendo célculo de horas; potenciagdo ou radiciagdo
com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal: operagdes e propriedades; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Média aritmética simples e Média ponderada;

B) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Conhecimentos sobre prevenc¢do e controle para a eliminagdo de focos de insetos, aracnideos e/ou roedores e vetores de
endemias. NogBes sobre procedimentos da aplicagdo de inseticidas e larvicidas, quimicos e bioldgicos com a utilizagdo de
maquinas, equipamentos, etc. Manutengdo dos equipamentos de aplicagdo. Coleta de material para anélise. Nogdes de
higiene e salde; regras basicas de seguranca para o agente e para a populagao; vigilancia entomoldgica; operagdes de campo
de combate aos principais vetores existentes no municipio; no¢es bdsicas sobre saneamento basico: dgua de abastecimento
publico; coleta e destino de residuos sélidos; informac¢ido/educagdo/comunicacdo sobre possiveis criadouros, recipientes
artificiais localizados no interior i nas imediagdes de edificages; Orientagdo a populagdo sobre as medidas de prevengdo e
controle de germes patogénicos e parasitas; Medidas de controle mecanico, quimico e bioldgico; A¢des educativas e medidas
coercitivas no combate entomoldgico e aos vetores; Delimitacdo e tratamento focal e perifocal; Pesquisa larvaria de
armadilha; Vigilancia sanitdria nos servigos publicos em geral oferecidos & populagdo. VIGILANCIA AMBIENTAL EM SAUDE:
Controle de Vetores.— Procedimento de Seguranga, elaborado por Eng. Paulo Cesar da Silva, Eng., Arnésio Luis Guimaraes e
Assistente Social Raimunda Nonata Carlos Ferreira, 12 edigdo Brasilia : Ministério da Saude : Fundagdao Nacional de Saude,
2001. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/controle vetores.pdf. Brasil. Ministério da saude.
secretaria de Vigilancia em saude. Departamento de Vigilancia epidemioldgica. Manual de controle de escorpides / Ministério
da saude, secretaria de Vigilancia em saude, Departamento de Vigilancia epidemioldgica. — Brasilia: Ministério da saude,
2009. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual controle escorpioes.pdf. Manual de diagndstico e
tratamento de acidentes por animais pegonhentos. 22 ed. - Brasilia: Fundagdo Nacional de Saude, 2001. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/manu_peconhentos.pdf
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ANEXO Il
MODELO DE REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

A EMPRESA EXECUTORA DO PROCESSO SELETIVO 01/2018

REF. RECURSO ADMINISTRATIVO

( ) Do Edital e anexos.

() Atendimento Especial aos Portadores de Necessidades Especiais
() Homologagdo das Inscrigdes

() Gabaritos preliminares da Prova Escrita

() Resultado da Prova Escrita

() Resultados Finais e Classificagdo

DADOS DO PROTOCOLO DO RECURSO

Numero de Inscrigdo:

Funcdo:

Nome do Candidato:

Data do Requerimento: /___/2.018 Horario:

JUSTIFICATIVAS DO RECURSO (Fundamentagdo)

Assinatura do candidato

RESULTADO DO PEDIDO DE RECURSO: ( ) Deferido ( ) Indeferido
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Prefeitura Municipal de Palmital

ANEXO 1l
CRONOGRAMA SINTESE - REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO N. 01/2018

Evento Data Prevista*
Publ{c?g.ao do Extrfa\to do Edital do Processo Seletivo n. 01/18 na imprensa escrita de circulagdo no 15/09/2018
municipio de Palmital/SP.
Publicag¢do do Edital de abertura das Inscri¢cées do Processo Seletivo n. 01/2018 (na integra) nos sites:

. . 17/09/2018
www.Palmital.sp.gov.br e www.exitusconcursos.com.br
Inicio e término das inscrigoes 17 34 21/09/2018
Prazo para impugnacgdo do Edital do Processo Seletivo n. 01/2018 e Anexos Até 20/09/2018
Publica¢do do Edital de Inscri¢bes 28/09/2018
Prazo para interposi¢cdo de recursos de candidatos contra o Edital de Inscricbes até 03/10/2018
Publicagcdo do Edital de Convocagao para as Provas Escritas 09/11/2018
Aplicacdo das Provas Escritas 18/11/2018
Divulga¢do dos Gabaritos Preliminares 19/11/2018
Prazo para i'nterposicéo de recursos de candidatos contra a divulgagdo dos Gabaritos Preliminares das Até 22/11/2018
Provas Escritas
Publicagdo do Edital de Divulga¢do dos Gabaritos Oficiais e Resultados das Provas Escritas 29/11/2018
Prazo para interposicdo de recursos de candidatos contra os Resultados das Provas Escritas Até 04/12/2018
Publicagdo do Edital de Divulgacdo dos Resultados Finais do Processo Seletivo 07/12/2018
Homologagdo do Processo Seletivo 13/12/2018

*Este cronograma podera sofrer eventuais alteragoes.
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